T.C. iISTANBUL YENIi YUZYIL UNIiVERSITESI

BILIMSEL ARASTIRMA ve YAYIN ETiK KURUL YONERGESI

Amag

Madde 1. (1) Bu Yénergenin amaci, Istanbul Yeni Yiizy1l Universitesi biinyesinde
gerceklestirilen arastirma, yayin, egitim-6gretim faaliyetlerinde etik ilkelere uyumun saglanmasi
ve aykirt uygulamalarin degerlendirilmesidir.

Kapsam
Madde 2. (1) Bu Yonerge;

a) Universite mensuplarinca yapilan her tiirlii bilimsel arastirma ve c¢alismalar, lisansiistii egitim
sirasinda yapilan tezler, iiniversite fonlarinca desteklenen ve iiniversiteye bagli birimlerde
yiirlitiilen bilimsel arastirma ve gelistirme projeleri, iliniversite biinyesinde gergeklestirilen
bilimsel toplant1 ve etkinlikler ile ilgili arastirma etigi konularini,

b) Universite adresiyle yurtigi ve yurtdisi dergilerde, her ¢esit basin-yaym organlarinda
yayinlanan ya da yaymlanmak iizere gonderilen tiim yayinlarla ilgili yayin etigi konularini,

c) Biyomedikal arastirmalarda kullanilacak deneklerde ve ekoloji ile ilgili ¢aligmalarda yapilan
etik ihlallerini kapsar.

Dayanak

Madde 3. (1) Bu yonerge; 2547 sayili kanunun 4., 42. ve 65. maddeleri ve 10.11. 2016 tarihli
Yiiksek Ogretim Kurumlari Bilimsel Arastirma ve Yaym Etigi Cergeve Yonergesi hiikiimlerince
hazirlanmstir.

Tanimlar

Madde 4. (1) Bu Yonergede yer verilen terimlerden;

a) Universite: Istanbul Yeni Yiizyil Universitesi’ni,

b) Rektérliik: Istanbul Yeni Yiizyil Universitesi Rektorliigiinii,

¢) Senato: Istanbul Yeni Yiizyil Universitesi Senatosu’nu,

¢) Rektor: Istanbul Yeni Yiizyil Universitesi Rektoriinii

d) Birim: Istanbul Yeni Yiizyil Universitesi’ne bagli tiim akademik ve idari birimleri,

e) Mensup: Istanbul Yeni Yiizyil Universitesi akademik ve idari personeli ile dgrencilerini,



f) Etik Kurul: Istanbul Yeni Yiizy1l Universitesi Bilimsel Arastirma ve Yaymn Etik Kurulunu,

g) Baskan: Istanbul Yeni Yiizyil Universitesi Bilimsel Arastirma ve Yayin Etik Kurul baskanni,
g) Uye: Istanbul Yeni Yiizy1l Universitesi Bilimsel Arastirma ve Yaym Etik Kurul iiyesini,

h) Bilim Alant: Saglik, Fen ve Sosyal Bilimleri,

1) Sekreterya: Istanbul Yeni Yiizy1l Universitesi Bilimsel Arastirma ve Yaym Etik Kurul
Sekreteryasini ifade eder.

Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigine Aykir1 Eylemler
Madde 5. (1) Bilimsel arastirma ve yayn etigine aykir1 eylemler sunlardir:

a) Intihal: Baskalarinin &zgiin fikirlerini, metotlarini, verilerini veya eserlerini bilimsel kurallara
uygun bi¢imde atif yapmadan kismen veya tamamen kendi eseri gibi gdstermek,

b) Sahtecilik: Bilimsel arastirmalarda gergekte var olmayan veya tahrif edilmis verileri
kullanmak,

c¢) Carpitma: Arastirma kayitlart veya elde edilen verileri tahrif etmek, aragtirmada kullanilmayan
cihaz veya materyalleri kullanilmis gibi gostermek, destek alinan kisi ve kuruluslarin ¢ikarlari
dogrultusunda arastirma sonuglarin tahrif etmek veya sekillendirmek,

¢) Tekrar yayim: Miikerrer yaymlarini akademik atama ve yiikselmelerde ayr1 yayinlar olarak
sunmak,

d) Dilimleme: Bir arastirmanin sonuglarini, arastirmanin biitiinliiglinii bozacak sekilde ve uygun
olmayan bi¢cimde pargalara ayirip birden fazla sayida yayimlayarak bu yayinlari akademik atama
ve yiikselmelerde ayr1 yayinlar olarak sunmak,

e) Haksiz yazarlik: Aktif katkisi olmayan kisileri yazarlar arasina dahil etmek veya olan kisileri
dahil etmemek, yazar siralamasini gerekgesiz ve uygun olmayan bir bicimde degistirmek, aktif
katkis1 olanlarin isimlerini sonraki baskilarda eserden g¢ikartmak, aktif katkisi olmadigi halde
niifuzunu kullanarak ismini yazarlar arasina dahil ettirmek,

(2) Diger etik ihlal tiirleri sunlardir:

a) Destek alinarak yiiriitiilen aragtirmalar sonucu yapilan yayinlarda destek veren kisi, kurum
veya kuruluslar ile bunlarin katkilarini belirtmemek,

b) Heniiz sunulmamis veya savunularak kabul edilmemis tez veya caligsmalari, sahibinin izni
olmadan kaynak olarak kullanmak,

c) Insan ve hayvanlar iizerinde yapilan arastirmalarda etik kurallara uymamak, yaymlarinda hasta
haklarina saygi géstermemek,



¢) Insanlarla ilgili biyomedikal arastirmalarda ve diger klinik arastirmalarda ilgili mevzuat
hiikiimlerine aykir1 davranmak,

d) Incelemek iizere gorevlendirildigi bir eserde yer alan bilgileri eser sahibinin agik izni
olmaksizin yayimlanmadan 6nce baskalariyla paylasmak,

e) Bilimsel arastirma icin saglanan veya ayrilan kaynaklari, mekanlari, imkanlar ve cihazlari
amag dis1 kullanmak,

f) Dayanaksiz, yersiz ve kasitl olarak etik ihlal isnadinda bulunmak,

g) Bilimsel bir ¢alisma kapsaminda yapilan anket ve tutum arastirmalarinda katilimcilarin agik
rizasini almadan ya da arastirma bir kurumda yapilacaksa ayrica kurumun iznini almadan elde
edilen verileri yayimlamak,

h) Arastirma ve deneylerde, hayvan sagligina ve ekolojik dengeye zarar vermek,

1) Aragtirma ve deneylerde, caligmalara baslamadan Once alinmasi gereken izinleri yetkili
birimlerden yazili olarak almamak.

1) Arastirma ve deneylerde mevzuatin veya Tiirkiye'nin taraf oldugu uluslararasi sozlesmelerin
ilgili arastirma ve deneylere dair hiikiimlerine aykiri ¢alismalarda bulunmak.

J) Arastirmacilar ve yetkililerce, yapilan bilimsel arastirma ile ilgili olarak muhtemel zararh
uygulamalar konusunda ilgilileri bilgilendirme ve uyarma yiikiimliigline uymamak,

k) Bilimsel ¢alismalarda, diger kisi ve kurumlardan temin edilen veri ve bilgileri, izin verildigi
Olciide ve sekilde kullanmamak, bu bilgilerin gizliligine riayet etmemek ve korunmasini
saglamamak,

1) Akademik atama ve yiikseltmelerde bilimsel arastirma ve yayinlara iliskin yanlis veya yaniltict
beyanda bulunmak,

Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigine Aykir1 Olarak Degerlendirilemeyecek Haller

Madde 5. (1) Bir bagkasinin 6zgiin iislup ve ifadesinin aynen kullanmamak sartiyla, anonim
bilgilerin, bilim alanlarinin temel bilgilerinin, matematik teoremleri ve ispatlart gibi 6nermelerin
caligmalarda kullanilmasi etik ihlal olarak degerlendirilemez.

Etik Kurulun Olusumu

Madde 6. (1) Etik Kurul; saglik bilimleri, fen bilimleri ve sosyal bilimler alaninda gorev yapan
Universitenin daha énce disiplin cezasi almamis ve hakkinda etik ihlali bulunmayan profesér
tinvanina sahip Ogretim {yeleri arasindan iki yillik siireyle rektor tarafindan segilen yedi (7)
tiyeden olusur.



Madde 7. (1) Etik kurul baskani rektor tarafindan secilir. Etik kurul baskani kurul iyeleri
arasindan bir kisiyi bagkan yardimcisi olarak secer. Baskanin gorevinin sona ermesiyle birlikte
baskan yardimcilig1 gérevi de sona erer.

Uyelerin Gorev Siireleri ve Uyeligi Sona Erdiren Haller

Madde 8. (1) Etik Kurul Uyelerinin gérev siiresi iki (2) yildir. Gérev siiresi dolan iiye,

ayn1 usulle yeniden segilebilir. Gorev siiresi dolmadan bosalan tiyelik gorevini, yerine gectigi
kisinin siiresini tamamlamak tizere, ayni bilim alaninda segilen iiye iistlenir.

(2) Etik Kurul Uyelerinin siireleri dolmadan, herhangi bir nedenle gorevlerine son

verilemez. Etik Kurul iiyeligi; gorev siiresinin tamamlanmasi, yazili istifa beyani, yurt dist
gorevi, saglik sorunu gibi gerekgelerle kesintisiz bir sekilde alt1 ay1 asan bir siireyle etik kurul
toplantilarina katilamayacaginin anlasilmasi, bir takvim yili igcinde mazeretsiz olarak {i¢
toplantiya katilmama ve etik kurallara aykiri davranildiginin sabit olmasi halinde senato karari
ile sona erer.

(3) Etik kurallara aykir1 eylemi tesbit edilen etik kurul liyesinin gorevi, Rektor karar ile
sonlandirilir ve kararin ilgiliye tebligi ile yiiriirliige girer.

Etik Kurulun Yapisi

Madde 9. (1) Etik Kurul bagkaninin yoklugunda, baskan yardimcis1 Etik Kurula baskanlik eder.
Herhangi bir nedenle iiye sifatin1 kaybeden baskanin gérevini, yeni baskanin Rektor tarafindan
atanacag ilk Kurul toplantisina kadar baskan yardimcisi yiiriitiir. Bu suretle géreve gelen bagkan,
selefinin gorev siiresini tamamlar.

Etik Kurul Sekreteryasi

Madde 10. (1) Etik Kurul’un sekreterya isleri Universite Hukuk Miisavirligi tarafindan yiiriitiiliir.
Alt Etik Kurullar, Uzman ve Komisyonlar

Madde 11. (1) Gerekli goriilmesi halinde Etik Kurul, farkli bilim alanlar1 i¢in alt etik kurullar
olusturulmasina karar verebilir.

Madde 12. (1) Gerekli goriilmesi halinde Etik Kurul, bagimsiz uzman goriislerinden



yararlanabilecegi gibi, uzmanlardan olusan komisyonlar da kurabilir.

Madde 13. (1) Alt etik kurullar ve goriisiine bagvurulan uzmanlar ya da olusturulan komisyon,
ilgili dosya hakkinda hazirladiklar1 raporu 6ngoriilen siirede Etik Kurula sunar.

Etik Kurulun Gorev ve Yetkileri
Madde 14. (1) Etik Kurulun baslica gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Istanbul Yeni Yiizyil Universitesi 6gretim eleman1 ve dgrencilerinin projeleriyle ilgili olarak

yapilacak arastirmalar i¢in degerlendirme siirecinde etik kurallar1 ihlal edip etmedigine dair goriis
bildirmek

b) Etik ilkeler konusunda Universite iiyelerini bilgilendirmek.

c) Etik degerlerin 6n plana ¢ikarilmasi, etik bilincin arttirilmast ve etik yasam kiiltiiriiniin
kurumsallagmasi igin egitici faaliyetler diizenlemek, etik konusuyla ilgili bilimsel arastirma ve
yayin yapilmasini tesvik etmek.

¢) Yonerge kapsamina giren her tiirlii etik sorunun tanimlanmasi ve ¢6ziimiine yonelik caligmalar
yapmak veya yaptirmak, karar almak, goriis bildirmek.

e) Etik kurallara aykiriliga yonelik somut iddialar1 incelemek

f) Somut olaylarin incelenmesi i¢in komisyonlar kurmak ya da uzman goriisiine bagvurmak.
Yapilan incelemelerde bilirkisi ve uzman olarak asagidaki kisiler gérevlendirilemez:

- Igilinin lisansiistii tez danigmanlar1 ve dogentlik jiirilerinde gorev almis 6gretim iiyeleri,
- Ilgilinin kendi iiniversitesinde gdrev yapan dgretim iiyeleri,

- Ilgilinin esi ve iigiincii dereceye kadar (iigiincii derce dahil) kan veya sthri hisimlari,

- ilgili ile aralarinda husumet bulunan kisiler

g) Inceleme sonucunda alinan kararlar1 Rektére sunmak

g) Universite biinyesinde alt etik kurullarin kurulmasina karar vermek, kurulacak alt etik
kurullarin ¢aligma alanlarint belirlemek, bu kurullarda gorev alacak kisilere yonelik gerekli
egitim destegini vermek.

h) Alt etik kurullar arasinda esgiidiimii saglamak, gerektiginde hakemlik yapmak.

1) Yillik raporlar hazirlayarak Rektorliige sunmak.



Etik Kurullarin Toplanti Usul ve Esaslar:

Madde 15. (1) Etik kurul tiye tam sayisinin salt ¢ogunluguyla toplanir ve karar alir. Bagkanin
katilmadig toplantilarda bagkan yardimcisi etik kurul toplantisina baskanlik eder.

(2) Bilimsel arastirma ve yayin etigi kurullar tiyeleri kendileriyle, kendilerinin daha 6nce birlikte
calisma yaptiklar1 kisilerle ve etik ihlalde bulundugunu iddia ettikleri kisilerle ilgili etik ihlali
iddialarinin goriistildiigii toplantilara katilamazlar.

(3) Ilgilinin ¢alistig1 bilim alaninda 6gretim iiyesi bulunmamasi halinde, en yakin bilim alaninda
calisan O0gretim lyeleri arasindan bilirkisi gorevlendirilebilir. Ayrica etik ihlal iddiasinin hukuki
anlam ve kapsamina iliskin olarak bir hukukg¢u bilirkisi de gorevlendirilebilir. Birden fazla
bilirkisi atanmasi halinde her bilirkisi ayr1 rapor tanzim eder.

(4) Bilirkisiler dosya kendilerine ulastig1 andan itibaren en ge¢ bir ay icerisinde konuya iliskin
raporunu kendisine gonderilen 6rnege uygun olarak hazirlayip gonderirler. Bu siire bir defaya
mahsus olmak iizere en ¢ok bir ay uzatilabilir.

Basvuru ve Kurulun Calisma Esaslari

Madde 16. (1) Etik kurul gonderilen her bagvuru dosyasi igin ayri dosya agar. Bagvuru Konusu
ve sekline iliskin olarak:

a) Yonerge kapsaminda, Sekreterya araciligiyla Etik Kurula yapilacak bagvurular bagvuru formu
doldurularak yazili veya elektronik imzali olarak gergeklestirilebilir. Basvuranin kimlik
bilgileri Etik Kurul i¢inde gizli tutulur.

b) Etik ihlal iddias igeren sikayet ve ihbar dilekgelerinde, kisilerin dogentlik bagvuru siirecinin
de devam ettiginin belirtilmesi durumunda hakkinda etik ihlal iddias1 bulunan kisinin devam
eden dogentlik basvurusunun bulunup bulunmadig: etik kurul tarafindan Universitelerarasi
Kurul Basgkanligina sorulur. Dogentlik basvurusunun bulundugunun bildirilmesi durumunda
iddialar ile ilgili tiim bilgi ve belgeler Universiteleraras1 Kurul Baskanligina génderilir.

c) Etik ihlali iddias1 sebebiyle hakkinda inceleme baslatilan kisilerden iddialara iliskin olarak
gerekli belgelerle birlikte savunma talep yazisi kendilerine ulagtig: tarihten itibaren onbes giin
icerisinde yazili savunmalari istenir. ilgili kisiler bu siire icinde savunmalarin1 vermedikleri
taktirde, savunma istem yazisinda belirtmek sartiyla kurul diger bilgi ve kanitlara dayali
olarak karar verebilir. Hakkinda inceleme baslatilanlar, yazili savunmalarin1 sunmak iizere
iddialar1 iceren evraklarin bir O6rneginin kendilerine verilmesini talep etmeleri halinde,
incelemeyi yiiriiten ilgili kurulca savunma istenmesi yoniinde bir karar alinmaksizin da
dogrudan yazili savunmalarin1 sunabilirler. Ancak bu halde bu kisilerden yeniden yazili
savunma istenmeden de incelemeye devam edilebilmesi igin, iddialar1 iceren evraklarin
teslimine iligkin tutanakta, teslim tarihinden itibaren on bes giin igerisinde savunmasini
vermedikleri takdirde diger bilgi ve kanitlara dayali olarak karar verileceginin agik¢a
belirtilmesi sarttir. Gerekli goriilen hallerde savunma sozlii olarak da alinabilir.



c) Alinacak kararlar, ilgili bilimsel arastirma ve yayin etigi kurulunda tartismaya acildiktan
sonra oylanir ve kurul iiyelerince imzalanir. Karara muhalif kalan {iye karsi oy gerekcesini
yazmak zorundadir.

¢) Daha once Etik Kurul tarafindan incelenip karara baglanmis bir basvuru konusunda yeni
kanitlar gosterilmedikge bir daha basvuru ve inceleme yapilamaz.

d) Bilimsel aragtirma ve yayin etigi kurulunca alinan nihai karar inceleme raporu niteliginde olup,
bu kararlar onaylanmak ya da baska bir karar alinmak {izere rektdre sunulur.

e) Kurul iiyeleri, uzman ve bilirkisiler yaptiklar1 incelemeyle ilgili edindikleri bilgi ve belgeleri
aciklayamazlar.

f) Bilimsel arastirma ve yayin etigi kurullarinin inceleme stirecinde diger kurum ve kuruluslarla
her tiirlii yazigsmalar rektorliik aracilifiyla yapilir.

(2) Bagvuru Usuliine iliskin Olarak:

a) Bagvuru dilekcesinde, bagvuruyu yapan kisinin adi, soyadi, yerlesim yeri, is adresi, -varsa-
diger iletisim bilgileri ve T.C. kimlik numarasi ile imzast bulunur. Anilan bilgileri i¢cermeyen,
sahte kimlik bilgileri ile yapilan basvurular incelenmeye alinmaz.

b) Dilekg¢enin okunakli ve anlasilir olmasi yeterlidir. Bagvurunun Etik Kurul kayitlarina gegtigi
tarih, bagvuru tarihi olarak kabul edilir.

c¢) Dilekgede, etik ilkeye aykirt davranig iddiasina iligskin bilgiler agik ve ayrintili olarak belirtilir;
iddia, kisi, zaman ve yer belirtilerek somutlastirilir. Elde bulundurulan her tiirlii belge dilekceye
eklenir; tanik ve diger delillere isaret edilir.

(3) Baskan yapilan tiim bagvurulari, degerlendirilmek tizere Etik Kurulun yapacagi ilk toplantinin
giindemine alir. Dosya hakkinda “inceleme kararini” ancak ¢ogunlugun bulundugu oturumda
kararlastirabilir.

(4) Yapilan bagvurularin usul bakimindan kabulii ve degerlendirmeye alinmasi yetkisi
miinhasiran Etik Kurula aittir. Usuliine uygun olmadigi i¢in incelemeye alinmayan bagvurular,
bagvuru sahibine yazili olarak bildirilir.

(5) Kurul uygun gordiigii takdirde her dosya icin {iyeler arasindan bir raportér gorevlendirir.
Belirli bir dosyanin etik acidan incelenmesiyle gorevlendirilen raportdr, gerekcelerini yazili
olarak bildirmek suretiyle bu gérevden ¢ekilebilir.

(6) Etik Kurul incelemesini en ge¢ 45 giin igerisinde tamamlar ve nihai raporunu hazirlar. Bu
slire, bagvurunun kayda alindig tarihte baglar. Gerek goriilmesi halinde Etik Kurul bu siireyi bir
defaya mahsus olmak {izere ii¢ aya kadar uzatabilecegi gibi, baz1 bagvurularin incelenmesini ii¢
ay stireyle erteleyebilir.



(7) Etik Kurul, herhangi bir sekilde bilgi sahibi oldugu ve gérev alani igerisinde bulunan bir etik
ihlaline yonelik re’sen inceleme de baslatabilir.

Cesitli ve Son hiikiimler

Madde 17. (1) Bilimsel arastirma ve yayin etigine aykiri eylemlerde bulundugu tespit edilen
kisiler hakkinda ilgili mevzuat uyarinca gerekli disiplin islemleri ile diger idari, hukuki ve cezai
islemler yiiksekogretim kurumu tarafindan yapilir.

(2) Etige aykir1 eyleme konu olan eserle daha once akademik unvan elde edilmis ise kisi
hakkinda yapilan islemler sonucunda alinan etik ihlal karar1 sebebiyle bu unvanin geri alinip
alinmayacagi hususu da ilgili yliksekdgretim kurumu tarafindan degerlendirilir.

(3) Etige aykir1 eylemlerin gerceklesmesi halinde asil miiellif, zarar géren veya haklari olumsuz
etkilenen kisi ve kuruluslarin riza gostermesi ilgililerin sorumlulugunu ortadan kaldirmaz.

(4) Bilimsel arastirma ve yayin etigine aykiri bir eylemin tespit edilmesi halinde yiiksekdgretim
kurumu tarafindan ilgili yaymin ortak yazarlarinin gdrev yaptiklar1 kamu kurumuna da bilgi
verilir.

(5) Bu diizenleme kapsaminda yapilan inceleme sonucunda alinacak kararlar yiiksekdgretim
kurumu tarafindan gizlilik ilkesine riayet edilmek suretiyle uygun bir sekilde dosyalanip saklanir.

(6) Dogentlik sinavina basvuruda bulunan adaylar disinda kalan kisiler hakkindaki bilimsel
arastirma ve yayin etigine iliskin sikayet ve ihbar bagvurulari, iddiada bulunulan kisinin eylemi
gerceklestirdigi sirada bagli bulundugu yiiksekdgretim kurumunca degerlendirilerek karara
baglanir.

(7) Etik ihlal kararlar1 en geg bir ay icerisinde Yiiksekdgretim Kurulu Bagkanligina bildirilir.
(8) Bu yonergede hiikiim bulunmayan hallerde ilgili mevzuat hiikiimleri uygulanir.
Yiiriirlik

Madde 18 - (1) Bu Yénerge, Istanbul Yeni Yiizyll Universitesi Senatosu tarafindan kabul
edildigi tarihten itibaren yiiriirliige girer.

Yiiriitme

Madde 19. (1) Bu yénerge istanbul Yeni Yiizyil Universitesi Rektdrii tarafindan yiiriitiiliir.



